ORTA DOGU TEKNIiK UNIVERSITESI
YETKI DEVRI VE iMZA YETKI/YETKILILERi YONERGESI

Amac

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci, Orta Dogu Teknik Universitesi yoneticilerinin gérev, yetki
sorumluluklarmi belirlemek, yetki ve sorumlulugu yonetimin her kademesine dagitmak, yetki
kullannminin ilke ve usullerini belirlemek, kalite yonetim sistemine gore hizmette verimliligi
ve etkinligi arttirmak, biirokratik islemleri azaltarak is akisini hizlandirmaktir.

Kapsam
MADDE 2- Bu Yénerge, Orta Dogu Teknik Universitesi ve bagli birimlerinde gorev alan
yoneticilerin imza yetkileri ile yetki devrini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonerge,

a) 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu,

b) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

¢) 5070 Sayili Elektronik Imza Kanunu,

¢) 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

d) 124 Sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname,

e) 02 Subat 2015 tarih ve 29255 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Resmi Yazigsmalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y onetmelik™ hiikiimlerine,

f) Diger ilgili mevzuatlar,

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4-

Orta Dogu Teknik Universitesi Yetki Devri ve imza Yetki/Yetkilileri Yénergesinin
uygulanmasinda;

Universite: Orta Dogu Teknik Universitesini,

Yonerge: Orta Dogu Teknik Universitesi Yetki Devri ve Imza Yetki/Yetkilileri Yonergesini,
Yetki Devri: Kurum iginde {ist kademe yoneticisinin, kendi iradesiyle kanunlarin izin verdigi
konularda karar almak, eylemde bulunmak veya emir vermek hakkini parasal tutar1 veya konu
itibariyle siirlarn acgikca gosterilecek sekilde, yazili olarak, hiyerarsik yapi ig¢inde astlarina

devredilmesini,

Imza Devri: Yetkili makamm, karar alma yetkisi sakli kalmak kaydi ile yetkili oldugu
islemlerden bir kisminin imzalanmasi yetkisini yardimecilarina veya astlarina devretmesini,

Yonetmelik: Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmeligini,
Senato: Orta Dogu Teknik Universitesi Senatosunu,

Yénetim Kurulu: Orta Dogu Teknik Universitesi Yonetim Kurulunu,
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Rektor: Orta Dogu Teknik Universitesi Rektoriinii,

Rektor Yardimaisi: Orta Dogu Teknik Universitesi Rektdr Yardimeilarmi,

Dekan: Orta Dogu Teknik Universitesi Fakiilte Dekanlarimni,

Enstitii Miidiirii: Orta Dogu Teknik Universitesi Enstitii Miidiirlerini,

Yiiksekokul Miidiirii: Orta Dogu Teknik Universitesi Yiiksekokul Miidiiriinii,

Meslek Yiiksekokulu Miidiirii: Orta Dogu Teknik Universitesi Meslek Yiiksekokul
Miidiiriind,

Arastirma Merkezi Baskany/ Miidiirii: Orta Dogu Teknik Universitesi Arastirma Merkez
Baskanlarini/Miidiirlerini,

Boliim Bagkami: Orta Dogu Teknik Universitesi Boliim Bagkanlarini,

Akademik Birim Amiri: 2547 sayih Kanun ve Universitelerde Akademik Teskilat
Y onetmeligine gore olusturulan iist birim ve alt birim y6neticilerini,

Genel Sekreter: Orta Dogu Teknik Universitesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimaisi: Orta Dogu Teknik Universitesi Genel Sekreter Yardimcilarina,
I¢ Denetci: Orta Dogu Teknik Universitesi i¢ Denetgilerini,

Daire Bagkam: Orta Dogu Teknik Universitesi Daire Baskanlarini,

Hukuk Miisaviri: Orta Dogu Teknik Universitesi Hukuk Miisavirini,
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Sekreteri: Orta Dogu Teknik Universitesi
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Sekreterlerini,

Isletme Miidiirii: Doner Sermaye Isletme Miidiiriinii,

Idari Birim Amiri: 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenen Universitemiz
Idari Teskilat Birimlerini, 2547 Sayili Kanunun 51. Maddesinde belirtilen Yénetim Birimleri
ve benzeri Birim Amirlerini,

Harcama Yetkilisi: Odenek gonderme belgesiyle 6denek génderilen harcama biriminin en iist
yoneticisini,

Gerceklestirme Gorevlisi: Harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli

belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriiten personeli,

Muhasebe Yetkilisi: Muhasebe hizmetlerinin yiiriitilmesinden ve muhasebe biriminin
yonetiminden sorumlu, usuliine gére atanmis yetkiliyi,

Disiplin Amiri: 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda ve Yiiksekogretim Kurumlar
Yonetici, Ogretim Eleman1 ve Memurlar1 Disiplin Y 6netmeliginde sayilan amirleri,

ifade eder.
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Imza Yetki/Yetkilileri

Madde 5 — Rektor veya Gorevlendirmis Oldugu Rektor Yardimcisi, Genel Sekreterin
Havale Edecegi Yazilar

Cumhurbagkanligi ve bagh birimlerinden gelen yazilar,
TBMM ve TBMM'nin birim ve komisyon baskanliklarindan gelen yazilar,
Basbakan, Bakan ve Miistesar imzasi ile gelen yazilar,

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi, Universiteleraras1 Kurul Baskanligi ve OSYM
Bagkanligindan gelen yazilar,

Ic Denetim Koordinasyon Kurulundan ve Miistakil Genel Miidiirliiklerden Genel
Miidiir imzasi ile gelen yazilar,

Vali, Garnizon Komutan1 ve Biiyiiksehir Belediye Baskani imzasi ile gelen yazilar.
Milli Glivenlik Kurulu Genel Sekreterligi'nden gelen yazilar,
Diger Universitelerden Rektdr imzasi ile gelen yazilar,

Cesitli kurum, birim ve kisilerden Rektorliik Makamina “Kisiye Ozel”, “Cok Gizli” ve
“Gizli” kaydiyla gelen yazilar.

Madde 6- Rektor veya Gorevlendirmis Oldugu Rektor Yardimeisi, Genel Sekreter
Tarafindan Imzalanacak Yazi ve Onaylar

1-

2547 sayilr Yiiksekogretim Kanununun 13. maddesinde hiikiim altina alinan gorev,
yetki ve sorumluluklar ile ilgili karar, onay, is ve islemler,

Gerekli goriilen hallerde, Senatoyu, Universite Yénetim Kurulunu, toplantiya ¢agirma
konusundaki karar, onay, is ve islemler,

Fakiilte ve bagli boliimlerinin temsilcisi olan dekan atanmasi ile ilgili Oneriyi
Yiiksekogretim Kuruluna sunma ile ilgili karar, onay, is ve islemler,

ODTU Kuzey Kibris Kampiisii (KKK) Rektdr ve Rektdr Yardimcilari, Enstitii Miidiirii,
Yiiksekokul Miidiirli, Merkez Miidiir/Baskanlar1 atamalar ile ilgili karar, onay, is ve
islemler,

Profesor/Dogent jiiri ve tebrik yazigmalari,

Profesorliik, docentlik, yardimci dogentlik atamalarina iliskin karar, onay, is ve
islemler,

Ogretim gorevlileri, okutmanlar, arastirma gorevlileri, uzman, g¢evirici ve egitim-
Ogretim planlamacist atamalarina iliskin karar, onay, is ve islemler,
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8- Rektoriin imzasina sunulacak yazilarin paraflanmasi,

9- 2547 sayili Kanunun 13. maddesinde hiikiim altina alinan, rektoriin birinci derecede
yetkili ve sorumlu oldugu gorevler disinda ve 57. maddeye dayanilarak devredilmesi
uygun goriilen yetki ve gorevlere iliskin yazilar, kararlar, onaylar, is ve islemler,

10- Dogentlik sinavlar1 (eser inceleme, sozlii sinav) ile jiiri 6demelerine iligkin ilgili
yazigmalarin imzalanmasi,

11-Kuzey Kibris Kampusu gorevlendirmeleri ile ilgili yazismalarin imzalanmasi,

12-DOSAP, DSA, Ziyaretci Arastirmaci, Konuk Bilim Insan1 yazismalarinm
onaylanmasi/imzalanmasi,

13-2547 sayil1 Kanunun 31. maddesi uyarinca iiniversitelerde ve bagli birimlerinde atanmig
Ogretim tiiyesi bulunmayan, dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik
isteyen konularinin egitim- 6gretim ve uygulamalari i¢in, kendi uzmanlik alanlarindaki
calisma ve eserleri ile taminmis kisilerin siireli veya ders saati iicretiyle
gorevlendirilmeleri dnerilerinin onaylanmasi ile ilgili karar, onay, is ve islemler,

14-2547 sayili Kanunun 38. maddesi uyarinca, 6gretim elemanlarmin, iiniversiteler
disindaki  diger kamu kurum ve kuruluslar1 ile vakiflarda gecici olarak
gorevlendirilebilmelerine iliskin karar, onay, is ve islemler,

15-2547 sayili Kanunun 39. maddesi kapsaminda gecici gorevlendirmeler ile ilgili karar,
onay, is ve islemler,

16-2547 sayili Kanunun 40. maddesi kapsaminda, kurumlar arasi yardimlagma
gorevlendirmelerine iligkin karar, onay, is ve islemler,

17- Ogretim Elemanlar ve Idari Personellerin, 657 sayili Kanunun 108.maddesinin A, D ve
E bendleri uyarinca verilecek ayliksiz izin ile ilgili karar onay is ve islemler,

18- Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin atamalari ile s6zlesmelerine iliskin karar, onay,
is ve islemler,

19- Ogretim elemanlarmin bilimsel yonden denetlenmeleri konusunda diizenlenen rapor ve
goriislerin degerlendirilmesi ile ilgili karar, onay, is ve islemler,

20-2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 52. maddesi; “Genel Sekreter ile daire
baskanlari, miidiirler, hukuk miisavirleri ve uzmanlar iiniversite yonetim kurulunun
goriisii alinarak, fakiilte, enstitii ve yliksekokul sekreterinin atanmasi ise ilgili dekan ve
miidiiriin Onerisi lizerine rektor tarafindan yapilir. “ Bu kapsamdaki onayj, is ve islemler,

21- Universitenin disiplin amiri olarak, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun “Disiplin ve
Ceza” baslikli 53. maddesi ile 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun “Disiplin
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cezalarinin gesitleri ile ceza uygulanacak fiil ve haller” baslikli 125. Maddesi ile hiikiim
altina alinan disiplin cezalar ile ilgili karar, onay, is ve islemler,

22-2547 sayili Kanunun 56 nc1 maddesinin (d) fikrasi uyarinca, bu fikrada belirtilen tutara
kadar bir hakkin veya menfaatin terkinini gerektiren, maddi ve hukuki nedenlerle
kovusturulmasinda yiiksek mahkeme ve mercilerde incelenmesini istemekte yarar
bulunmayan, agilacak ve acilmis olan dava, icra ve benzeri takiplerden vazgecilmesine
veya uygun 0deme karar1 alinmasina iliskin, onay, is ve islemler,

23-Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine iliskin karar, onay, is ve islemler,
24- Bilimsel Arastirma Projelerine iligkin karar, onay, is ve islemler,

25-Ogretim elemanlarmin, derece yiikseltilmesi ve kademe ilerlemesine iliskin karar,
onay, is ve islemler,

26- Adaylik siiresi sonunda basarisiz olanlarla, adaylik siiresi sonunda hal ve hareketlerinde
memuriyetle bagdasmayacak durumlari, goreve devamsizliklari, tespit edilenlerin
ilisiklerinin kesilmesi ile ilgili karar, onay, is ve islemler,

27- Aday memurlarin asli memurluga atanmalarina iligkin karar, onay, is ve islemler,

28- Derece ilerlemesine hak kazanan memurlarin derece ilerlemesi ile ilgili karar, onay, is
ve islemler

29-Idari gorevlere atama ve yer degistirmelere iliskin karar, onay, is ve islemler,

30- 657 sayil1 Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan devlet memurlarinin esas gorevleri yaninda,
ikinci gorev verilecek memur ve gorevlere iliskin karar, onay, is ve islemler,

31- 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi uyarinca so6zlesmeli pozisyonlarda
gbrev yapan personelin sozlesmeleri ve 4857 Sayili Is Kanununa tabi ¢alisan kapsam
dis1 personelin, sozlesmelerine iliskin karar, onay, is ve islemler.

32- Disiplin cezalarinin, kanunda diizenlenen belli siirelerden sonra 6zliik dosyasindan
silinmesi bagvurular1 hakkinda verilecek karar, onay, is ve islemler,

33- Gerektigi hallerde gorevi basinda kalmasinda sakinca goriilen memurlarin, gérevden
uzaklastirilmas: kararlar1 ve de gorevden uzaklastirilma tedbirine lizum kalmayan
kararlarin uygulanmasina iligkin karar, onay, is ve islemler,

34-657 sayili Kanunun 122. maddesi uyarinca, kurum personelinin bagari, listiin basari
belgeleri ile para 6diilii almalari konusunun ilgili Bakanliga teklif edilmesi ile ilgili

karar, onay, is ve islemler,

35- Ogrencilerin yurtdist kiiltiir, spor, proje faaliyetlerinde gérevlendirilmelerine iliskin
karar, onay is ve islemler,

36- Akademik ve idari kadrolara iliskin; atama izni, tahsis-tenkis, iptal-ihdas, kadro unvan
ve derece degisikligi ile benzeri konularda Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi, Maliye
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Bakanlig1 ve Devlet Personel Baskanligi ile yapilan her tiirlii yazigsma, karar, onay, is ve
islemler,

37-5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunun 11. maddesinde hiikiim altina
alman, gorev, yetki ve sorumluluklarin yerine getirilmesine iliskin karar onay is ve
islemler,

38- Niteliginden dolay1, mali y1lla sinirli tutulmayan ve siirekliligi bulunan ertesi yila gecen,
yiiklenmeye girisilebilecek is ve hizmetlerle ilgili karar onay is ve islemler,

39-Mali yi1l iginde tamamlanmast miimkiin olmayan yatirim projeleri i¢in gelecek yillara
yaygin yiiklenmeye girisilmesine iligskin karar, onay is ve islemler,

40- Biitgelerinde harcama birimleri siniflandirilmayan hallerde harcama yetkisinin
belirlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin karar, onay is ve iglemler,

41- Agilmis akreditiflere iligkin, kredi artiklarinin ertesi yila, idare biit¢esinin ilgili tertibine
odenek kaydolma iglemlerine iliskin karar, onay is ve islemler,

42- Toplanan gelirlere iliskin 5018/37 madde hiikiimlerinin uygulanmasina yonelik karar,
onay is ve islemler,

43- Kamu yararina kullanilmak {izere kamu idarelerine yapilan sartli bagis ve yardimlar, dis
finansman kaynagindan saglananlarda 4749 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla uygun goriilmesine iliskin karar, onay is ve islemler,

44- Harcama yetkilileri tarafindan her y1l hazirlanan, birim faaliyet raporlar1 esas alinarak,
idare faaliyet raporunun diizenlenmesi, kamuoyuna agiklanmasi, Sayistay ve Maliye
Bakanligina gonderilmesine iliskin karar, onay, is ve iglemler,

45-Kamu idareleri, mali yonetim ve kontrol sistemlerinin isleyisi konusunda, yetki ve
sorumluluklar g6z oniinde bulundurularak, gerekli onlemlerin, kararlarin alinmasina
iligkin karar, onay, is ve islemler,

46- I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 kurulabilmesine iliskin kararlar, i¢ denetgiler tarafindan
hazirlanan yillik i¢ denetim programinin onaylanmasina iligskin karar, onay, is ve
islemler,

47-4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi1 Hakkinda Kanunun
ilgili hiikkiimleri uyarinca alinacak kararlara iliskin karar, onay, is ve islemler,

48-1Isin geregine gore zorunlu olmasi halinde Harcirah Kanununda hiikiim altina alinan,

mutat yol ve tasit araclar1 disinda, bir yol veya tasit aracinin kullanilmasina iliskin karar,
onay is ve islemler,

6/10



49- Harcama birimlerinin teklifleri dikkate alinarak, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan hazirlanan ayrintili harcama ve finansman programlarinin onaylanmasina
iliskin karar, onay, is ve islemler,

50- Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan 6n mali kontrol sonucu, uygun goriis
verilmeyen ve {ist yoneticiye bildirilmek zorunda olan islemlere iligkin karar, onay, is
ve islemler,

51-Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan Universitemiz kesin
hesabinin onaylanmasi ile ilgili is ve iglemler,

52- Strateji Gelistirme Daire Bagkaninin sinirlari agikca belirtilen gorev ve yetkilerinden
bazilarin1 6n mali kontrol alt birim ydneticisine devretmesine iligkin karar, onay is ve
islemler,

53- Biitce Kanunu uyarinca, idare biitgeleri icinde yapilacak ddenek aktarma islemlerine
iliskin karar, onay, is ve islemler,

54- Personel Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanan, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan kontrol edilen yan 6deme cetvellerine iliskin onay is ve islemler,

55-1¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 27.
maddesi ve {iniversitemiz On Mali Kontrol Yo6nergesinin 11.maddesinde belirtilen &n
mali kontrol islemlerinde esas alinacak igler ve parasal limitlerin, her mali yil veya
gerekli goriildiigii hallerde limitlerin yiikseltilmesine iligkin karar, onay, is ve islemler,

56-4734 sayili Kamu Thale Kanununun 62 nci maddesinin (1) bendi ile Kamu Ihale Genel
Tebliginin 21.4 {incii maddesi geregince, KIK 21/f ve 22/d maddeleri kapsaminda
yapilacak mal ve hizmet alim1 ile yapim isleri harcamalarinda, iiniversite biitgemizin
yillik ddenek toplami iizerinden her biri i¢in ayr1 ayr1 %10 limiti oraninin asilmasi
zorunlulugu dogmasi durumunda buna iliskin Kamu Thale Kurumundan uygun goriis
alinmas1 hususunda, Yiiksekogretim Kurulu ve Milli Egitim Bakanlig: ile yapilacak
olan yazigmalar,

57- Tasmir Mal Yonetmeliginin 39. maddesi geregince, tasmirlarin devir, imha, hurdaya
ayirma, satis ve terkini suretiyle kayitlardan cikartilmasinda Maliye Bakanliginca
“Parasal Sinirlar ve Oranlar Tebliginde” belirlenen parasal limitlerin {izerinde olan
taginirlarin kayitlardan ¢ikartilmasina iliskin karar, onay, is ve islemler,

58-2942 sayili Kamulastirma Kanunu’nun 6 nc1 maddesinin (c) fikrasi uyarinca
iiniversitemiz adina kamulastirilacak tasmmmazlarla ilgili “Kamu Yarar™ karari
alimmasina iligkin onay, is ve islemler,

59-Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmeligin 6 ve 7
nci maddeleri uyarinca tespit edilen kamu zararlari ile ilgili degerlendirmelere iliskin
onay, is ve islemler,

60- Ozel mevzuatindaki hiikiimler sakli kalmak {izere idare hesaplarinda kayitli olup, 6183
saylli Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun kapsaminda izlenen kurum
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alacaklar1 disinda kalan, zaruri veya miicbir sebeplerle takip ve tahsil imkani1 kalmayan
ve tahsili yapilacak takip giderlerinin asil alacak tutarindan fazla olacagi anlasilan,
Merkezi Yénetim Biitge Kanunu (i) cetvelinde gosterilen tutarlara kadar olan kamu
alacaklarinin kayitlardan ¢ikartilmasina iligkin karar, onay, is ve islemler,

61- Yazili, gorsel ve isitsel medyada yer alan Orta Dogu Teknik Universitesi'ni dogrudan

ya da dolayl yollardan ilgilendiren, 5187 sayili Basin Kanunu kapsaminda cevap ve
diizeltme haklarina iliskin karar, onay, is ve islemler,

62- Yukarnida belirtilen karar onay, i ve islemler disinda kanun, yonetmelik ve diger ikincil

mevzuatlarda diizenlenen Rektdriin gorev yetki ve sorumlulugunda olan, yetki devri
yapilmamis konulardaki is ve islemler ile Rektoriin imzalamayr uygun gordiigi,
kararlar, onaylar ve diger yazilar.

Madde 7- Genel Sekreter Tarafindan imzalanacak Yaz1 ve Onaylar

Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basidir, ¢alismalarinda 124 sayili KHK nin 27.
maddesinde hiikiim altina alinan gorevlerin yerine getirilmesinde rektore karsi sorumludur.

1.

7.

8.

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
caligmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin raportdrliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini
saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagl
birimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre oneride
bulunmak,

Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
Rektér Makaminin yazismalarimi yiiriitmek,
Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak,

yukarida sayilan gorevlerin yerine getirilmesine iliskin karar, onay, is ve islemler.

MADDE 8- Fakiilte Dekanlari, Enstitii, Yﬁk§ek0kul, Meslek Yiiksekokulu ve Arastirma
Merkezi Baskanlar1 /Miidiirleri Tarafindan Imzalanacak Yazi ve Onaylar

llgili Kanun, Kanun Hiikmiinde Kararname, Yonetmelik, Teblig ve Genelge hiikiimleri
uyarinca ve Rektor tarafindan verilen gorevlerin yerine getirilmesine iliskin imzalanacak
yazilar, karar, onay is ve iglemler,
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MADDE 9- Genel Sekreter Yardimcilar1 Tarafindan imzalanacak Yazi ve Onaylar
Rektor ve Genel Sekreter tarafindan verilen gorevlere iligskin yazilar, onaylar, is ve islemler.

MADDE 10- i¢ Denetim Biriminde Gérevli I¢c Denetciler Tarafindan Imzalanacak Yaz
ve Onaylar

Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programi rektoriin onerileri de dikkate alinarak i¢ denetgiler
tarafindan hazirlanir ve iist yonetici (Rektor) tarafindan onaylanir,

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarin
degerlendirmek,

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak,

¢) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

d) Idarenin harcamalarinn, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planma, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

e) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
Onerilerde bulunmak,

f) Denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak,

g) Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gére sorusturma agilmasini gerektirecek
bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en {ist amirine (Rektore) bildirmek,

Yukarida sayilan gorevlerin yerine getirilmesine iligkin karar, onay, is ve islemler.
MADDE 11- Daire Bagkanlar1 Tarafindan imzalanacak Yaz ve Onaylar

Daire bagkanlar1 124 say1li KHK nin ilgili maddelerinde hiikiim altina alinan gdrevler ve rektor
tarafindan verilen diger gorevlere iligkin yazilar, onaylar, is ve islemler.

Strateji Gelistirme Daire Bagkani; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 60.
maddesi ile 5436 sayili Kanunun 15. maddesine dayanilarak, hazirlanan Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin ilgili hiikiimlerinde sayilan
gorevler ve rektor tarafindan verilen diger gorevlere iliskin yazilar, onaylar, is ve islemler.
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MADDE 12- Hukuk Miisaviri Tarafindan imzalanacak Yaz1 ve Onaylar

a. Universitenin genel idari isleyisi, mevzuatin uygulanmasi ve yorumlanmasi, dgrenci,
personel ve diger kisi ve kurumlarla ilgili tesis edecegi islemler ve/veya uygulamalarina
esas teskil etmek iizere hukuki miitalaalar ve benzeri diger yazismalar Hukuk
Miisavirinin imzasini tasir.

b. Universitenin 6grencileri, personeli, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarda adli ve idari mercilerde Universite’nin haklarimi1 savunma ile ilgili
yazilar.

c. Universitenin tasarruflarmin vyiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icra edilmesinde
idareye yardimci olma ve verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmeye iligkin
karar, onay, is ve islemler Avukatlarin imzasin tagir.

Diger Hususlar

MADDE 13- Yonergede hiikiim altina alinan is ve islemlere iligkin ilgili mevzuatlar geregince
ortaya ¢ikabilecek diizenlemeler/degisiklikler, Genel Sekreterin Onerisi ile Rektor tarafindan
yapilir.

MADDE 14- Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hususlarda, Universitenin tabi oldugu diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir. Bu Yonergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri
gidermeye Universite yetkilidir.

Yiiriirliik

MADDE 15- Bu Yénerge .. /.. /.... tarihinden gecerli olmak iizere 16 madde olarak, Universite
Yonetim Kurulu karart ile Rektoriin onayina miiteakip yiiriirliige girer ve yeni bir diizenleme
yapilincaya kadar ytiriirliikte kalir.

Yiiriitme )
MADDE 16- Bu Yonergeyi Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorii ylirtitiir.
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